
KANDIDATER
1. Rune Stigen Kvannli (f.1984)
2. Elisabeth Reinsnes (1972)
3. Ragnhill Ovesen (1979)
4. Willfred Nordlund (1988)
5. Erik Rønbeck Evensen (1995)
6. Kari Anne Hansen (1971)
7. Einar Kristiansen (1951)
8. Ann Tove Halvorsen (1967)
9. Iver Finjord (2005)
10. Marte Laumann Norheim (1990)
11. Øyvind Lehn (1978)
12. Daniel Lagesen (1976)
13. Else Norheim (1957)
14. Roar Nordahl (1963)
15. Eirik Wallstad (1989)
16. Bjørn Rune Finjord (1972)
17. Tor Laumann Norheim (1988)
18. Rolf Arne Kristiansen (1957)
19. Inger Grethe Hansen (1950)

NÆRINGA, MARKA 
OG MILJØET
• Dyrka og dyrkbar mark skal brukes 

til matproduksjon
• Utnytte skog- og utmarksressurser til CO2-

fangst, næring og rekreasjon
• Redusere farta i Vesterålsgata
• Sammenknytning av Bjørklundveien og 

Vesterveien 
• Fullføre Sortlands kyststi og fremme friluftslivet
• Kompakt sentrum, utnytte eksisterende 

infrastruktur
• Fortsette opprustinga av kommunale veier 
• Lys på vei og gate – fl ere veilys 
• Styrke kystfl åtens andel av fi skerettighetene
• Bunnfradrag på eiendomsskatt som viktig 

sosialt utjevnende tiltak
• Regulere kommunale parkeringsplasser i 

Sortland sentrum uten avgifter
• Aktiv viltforvaltning, trygge nærmiljø og trygg 

trafi kk
• Bygge tillit mellom kommunen og 

reindriftsnæringa
RUNE STIGEN KVANNLI Jeg brenner for at ungan og 
ungdommen i hele Sortland skal ha en trygg og god 
oppvekst.

EINAR KRISTIANSEN 
Verden trenger mat. Vi må 
ta vare på matjorda lokalt.

Ungan og ungdommen
e framtida vårres

SORTLAND SENTERPARTI

KOMMUNEVALGET 2023
ELISABETH REINSNES 
Alle skolebarna våre skal 
ha trygg skolevei. Det 
er ei hjertesak for oss i 
Senterpartiet.

RAGNHILL OVESEN 
Jeg vil jobbe for en 
fortsatt desentralisert 
skolestruktur, og prioritere 
tiltak for barn og unge.
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UNGAN OG UNGDOMMEN
• Beholde Holmstad, Maurnes, Strand, Sigerfjord, 

Lamarka og Sortland som barneskoler
• Prioritere tiltak for barn og unge i investeringer 

og drift
• Forebygge psykisk uhelse
• Ny idrettshall, ny svømmehall, bane for 

motorsport
• Barnehager i alle kretser. Alltid oppdatert oversikt 

over ledige barnehageplasser i hele kommunen
• Utvidet åpningstid for barnehager i distriktene
• Tilbud om foreldrekurs, styrke laget rundt barnet
• Lekbasert læring
• Legge til rette for BUA Blåbyen
• Billigere SFO og barnehage
• Flere større og mindre lekeplasser med organisert 

vedlikehold – støtte til velforeninger
• Styrke skolehelsetjenesten
• Sikker skolevei, gangvei over brua, i Sigerfjord, 

på Strand, Maurnes og Holmstad. Nedsatt 
fartsgrense forbi skolen på Jennestad.

• Gratis sommerskole med gratis skyss for dem 
som trenger det

• Ungdomsmillionen videreføres
• Forsvare og utvikle videregående skoletilbud i 

regionen. Lærlingeplasser i kommunen.
• Tilrettelegge for fl ere høyere utdanningstilbud i 

regionen 

FOLK I HUSAN, I HEILE KOMMUNEN
• Boligtomter i hele kommunen, videreføre 

«Fra leie til eie»
• Økonomisk støtte til boligbygging i kommunen

OMSORGEN
• Forebygge framfor å reparere
• Gode omsorgstjenester og tilstrekkelig 

bemanning i hele stillinger
• Barnevern med forebygging og hjelpetiltak i fokus
• Sikre føde- og akuttmottak på Stokmarknes

KOMMUNEHUSET
• Ansatte skal få tillit, begrense rapporterings-

regime som kveler gode tiltak. Samarbeid med 
ansattes organisasjoner om ny personalpolitikk i 
kommunen

• Hele Vesterålen som attraktiv bo-region, utrede 
mer regionalt samarbeid

• Fjerne kommunale saksbehandlingsgebyrer for 
frivillige/ideelle organisasjoner

PENGAN
• Redusere bruk av konsulenter – bruke egne fagfolk
• Utforme tilbudskonkurranser slik at fl ere små og 

lokale foretak kan gi tilbud
• Utrede salg av kommunale eiendommer
• Sunn kommunal økonomi

SIKKERHETA, KYSTVAKTA OG HAVNA
• Sikre Kystvaktbasen og basens arealbehov
• Relokalisere Sortland havn KF i nytt havneavsnitt
• Styrke kommunal beredskap gjennom 

oppdaterte beredskapsplaner
• Styrke Sortland brann og redningstjeneste og 

kommunens operative beredskapsfunksjoner

KULTUREN I BY OG BYGD
• Støtte grendehusene, som bygdenes kulturelle 

storstuer
• Videreføre «Åpent hus», et viktig tiltak for 

innenforskap
• Deltakeravgifter, kontingenter mv. skal være 

på et nivå som fremmer deltakelse og hindrer 
utenforskap.

• Videreføre Villa Hjertego
• Videreføre Kulturfabrikken med dagens 

organisering og fi nansiering
• Redusere møterom-leie for å fremme foreningslivet

KARI ANNE HANSEN 
Gi barna trygghet og god læring nær 
der de bor. Og for å få kvalifi serte 
folk, som blir i kommunen vår, må vi 
kunne ta høyere utdanning i vårt eget 
distrikt.

ANN TOVE HALVORSEN 
Flere synlige voksne i skolen 
for å minske skolefravær og 
skolevegring. Og så brenner jeg 
for fl ere og bedre anlegg som 
legger til rette for at barn og unge 
får et allsidig idrettstilbud 
i nærmiljøet.

ERIK RØNBECK EVENSEN 
Jeg brenner for sikkerhet og 
beredskap i kommunen vår.

WILLFRED NORDLUND 
Næringslivet i Vesterålen skal 
konkurrere om off entlige anbud. 
Sortland kommune bør utnytte 
mulighetene.
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